
福岡市内の宿泊・観光業界で働く在職5年前後の若手メンバー層参加対象者

昨年の様子

※すべての研修に参加可能な方を優先させていただきます。

定員30名

参加無料

受講中 修了式

※動画が再生されます

POINTPOINT

❹自分の価値・自社の魅力・福岡の未来を見つめ直す、地域や自社の価値を深く理解する講座が満載。
❺専任チューターが学びや疑問を丁寧にフォロー、継続的な振り返りもあり定着化を促進。

❸限定30名が切磋琢磨する4ヵ月間（全11日程）、地域DMOであるFCVBが主催するプレミアム企画（参加費不要）。
❷会社を超えた同世代とのつながりが、現場では体験できない学びや気づきを広げる。
❶業界の第一線で活躍する著名な講師陣から直接学び、次世代リーダーとしての知識・マインドを養う。

受講者の声

●ひとつのものを仲間と
　作り上げることができたのはとても貴重だった。
　心に沁みる経験で、 最高の仲間に出会うことができた。

●学んだことをお客様や業務内で結びつけて
　考えることができるようになり、新たな視点が増えた。

●さまざまな知識や価値観に触れ、視野が広がった。

●なかなかハードだったが、チームの牽引を担う覚悟ができた。

事業者の声

●迷いがなくなり、自信を持って行動できるようになった印象がある。
　臆することなく意見を交わす姿勢が身についた。

●F アカの進捗報告を受けることで、
　個々の特性や強みを知る機会が増えた。
　成果発表会で一回り成長した部下の姿を見て、誇らしく思えた。

第二期生募集第二期生募集

つながる、学ぶ、変わる。福岡観光の次世代を担う。つながる、学ぶ、変わる。福岡観光の次世代を担う。

福 岡 観 光 み ら い 創 生 ア カ デ ミ ー福 岡 観 光 みらい創生アカデミー



公益財団法人福岡観光コンベンションビューロー主催

f-stay-hr@3140pa.com0120-946-059
〔福岡観光みらい創生アカデミー事務局〕問い合わせ先

（受付時間／平日10～18時）

申込方法 ■ 専用予約フォームから、お申し込みください。

https://x.gd/eGbUI
申込締切 8月29日（金）17:00

入学式／コミュニケーションとチームビルディング

内容日時

9/4（木） 14:00～ 17:00

開催場所

アクロス福岡7F
大会議室

観光マーケティング「福岡市＆自施設の価値を見出す」9/17（水） 14:00～ 17:00

オンライン講習①（研修振り返り・課題への取り組み）9/29（月） 15:00～ 17:00 オンライン

地域観光学「福岡市の魅力を再発見」10/14（金） 14:00～ 17:00

オンライン講習②（研修振り返り・課題への取り組み）10/27（月） 15:00～ 17:00 オンライン

オンライン

アカウンティング「企業の利益構造について考える」

オンライン講習③（研修振り返り・課題への取り組み）

キャリアデザイン「自分の過去・現在・未来を俯瞰する」

11/7（金） 14:00～ 17:00

11/17（月） 15:00～ 17:00

11/25（火） 14:00～ 17:00

Day

1

2

3

4

5

6

7

8

オンライン講習④（研修振り返り・課題への取り組み）オンライン12/4（木） 15:00～ 17:009

オンライン講習⑤（成果発表会に向けた準備）12/11（木） 15:00～ 17:0010

成果発表会・修了式未定12/19（金） 14:00～ 17:00
11

懇親会未定12/19（金） 17:30～ 19:00

講師

下門 千華 氏

懇親会9/4（木） 17:30～ 19:00 天神テルラ7F
バルコニーホール

-

近藤 寛和 氏

下門 千華 氏

大瀬良 亮 氏

下門 千華 氏

高橋 秀直 氏

下門 千華 氏

白石 久喜 氏

下門 千華 氏

下門 千華 氏

下門 千華 氏

-

開校スケジュール

講師紹介

The Company HALL
ミーナ天神

The Company HALL
ミーナ天神

The Company HALL
ミーナ天神

アクロス福岡7F
大会議室

オンライン

下門 千華 氏

㈱キャリア・コンシェルジュ
代表

近藤 寛和 氏

宿屋大学　代表
大瀬良 亮 氏

㈱遊行　代表
白石 久喜 氏

社会人材研究所　所長
高橋 秀直 氏

北九州市立大学大学院
マネジメント研究科　准教授

対話によって
個々のポテンシャルを
最大限に引き出す

宿泊・観光業界の知恵と
実践をもとに次世代
リーダーを育成する

デジタルノマドが照らす
福岡の未来地図

世界視点で再定義する

「働くを自分ごとに」
仕事とキャリアの

コミットメントを育む

ビジネスの基本を知り
新たなモデル構築を

探索する


