
提案項目配点表
■内容点（90点満点）

提案を求める事項 評価の目安 配点
比率
％

1
【仕様書４-(1)】
全体業務関連

実施計画や実行体制、人員の配置、全
体スケジュール、個人情報の管理な
ど、実効性のある事業遂行体制を提案
すること。

・事業やターゲットとしている人材の属性の理解度は十分なものか。
・実行体制（人員配置やスケジュールなど）が示され、実効性があるものであるか。
・事業の迅速性、正確性を担保した計画・実施に携わる人員の確保ができているか。
・個人情報の管理やセキュリティ対策は福岡市の規則等に照らし十分なものか。
・最低目標人数に比べ、より多くの求職者の参加目標が掲げられており、その目標達成が期待できるだけ
の広報が提案されているか。

5 5.0%

2
【仕様書4-(2)】
新卒人材向け合同説明
会の実施について

宿泊事業者、求職者双方にとってメ
リットのある、効果的な合同就職説明
会の内容について提案すること。

宿泊事業者の募集方法や参加事業者の
サポート等について提案すること。

・適切な集客数が設定されているか。
・ターゲットとなる学生の卒業年次と、その合理的理由が記載されているか。
・事業者、求職者の参加が見込まれる日程や会場の提案がなされているか。
・会場イメージやブースのレイアウト等、当日の会場運営が具体的に提案されているか。
・事業者や求職者の参加、集客及び採用に向けた効果的なマッチングの仕組みについて、具体的に提案さ
れているか。
・調理人材についての効果的な集客やマッチング方法について具体的に提案されているか。
・宿泊業界の就職先としての認知拡大・魅力向上に繋がると考えられる提案がなされているか。
・事業者や求職者からの問い合わせに、柔軟に対応できる体制となっているか。

20 20.0%

3
【仕様書4-(2)】
留学生向け合同説明会
の実施について

宿泊事業者、求職者双方にとってメ
リットのある、効果的な合同就職説明
会の内容について提案すること。

宿泊事業者の募集方法や参加事業者の
サポート等について提案すること。

・適切な集客数が設定されているか。
・事業者、求職者の参加が見込まれる日程や会場の提案がなされているか。
・事業者が本説明会に参加するメリットを感じられる工夫がなされているか。
・会場イメージやブースのレイアウト等、当日の会場運営が具体的に提案されているか。
・事業者や求職者の参加、集客及び採用に向けた効果的なマッチングの仕組みについて、具体的に提案さ
れているか。
・調理人材についての効果的な集客やマッチング方法について具体的に提案されているか。
・宿泊業界の就職先としての認知拡大・魅力向上に繋がると考えられる提案がなされているか。
・事業者や求職者からの問い合わせに、柔軟に対応できる体制となっているか。

20 20.0%

4
【仕様書4-(3)】
中途人材の集客および
マッチングについて

目標とする求職人数の達成及び中途人
材の増加に向けたプロモーション手法
について提案すること。

・適切な集客数が設定されているか。
・中途人材の参加や確度の高いマッチングが期待できる効果的なマッチング手法の提案がなされている
か。
・事業者、求職者の参加が見込まれる日程や会場等の提案がなされているか。
・中途人材の参加やマッチングを向上させる取り組み、目標達成に向けたロジック等が、具体的に記載さ
れているか。
・調理人材やマネジメント層等の不足人材についての効果的な集客やマッチング方法について具体的に提
案されているか。

30 30.0%

5

【仕様書4-(4)】
アンケート等による調
査及び報告書の作成に
ついて

　イベント終了後の、参加した宿泊事
業者、求職者双方に対する参加満足度
や課題等を把握するためのアンケート
実施、及び今後の取組に繋げるための
報告書作成について提案すること。
　また、次年度当初の採用状況等の調
査方法について提案すること。

・アンケート調査及び結果報告について、ニーズ把握や今後の事業展開に繋がることが期待される提案と
なっているか。
・アンケート方法について、回収率が高い仕組みとなっているか。

5 5.0%

6
【仕様書4-(5)】
その他業務・追加提案

　仕様書に記載されているその他につ
いて、必要な提案や具体的な追加提案
を行うこと。

・仕様書に記載する事項以外に、本業務の実施目的に対して効果的な追加提案が提示されているか。
・本業務と同種または類似業務の受注実績や経験があるか。
・技術力を有しており、実施した場合に効果が高いと認められるか。

10 10.0%

90 90.0%

■価格点（5点満点）

提案を求める事項 評価の目安 配点
比率
％

1 価格
上記の業務を遂行するための適切な価
格を提示すること。

・費用対効果が最大化される見積となっているか。
・業務遂行するための適切な単価、価格設定になっているか。
・各項目における価格について、適切な配分がなされているか。

5 5.0%

5 5.0%

■自動加算点（5点満点）

配点
比率
％

1 3 3.0%

2 2 2.0%

5 5.0%

■総合点（100点満点）

100 100.0%

※総合点が６割に満たない場合は最優秀提案者としない。

小計

賛助会員加算ポイント

（提案時に）FCVBの賛助会員である。

（提案時に）5年以上賛助会員に加入している。

合　計

A：非常に優れている（×1）　B：優れている（×0.8）　C：適切な提案がなされている（×0.6）
D：適切な提案が少ない（×0.4）　E：懸念される点がある（×0.2）　F：求める水準に達していない（×0）

小計

各項目について、５段階評価で採点

提案要望
仕様書項目

小計

提案要望
仕様書項目
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