
公益財団法人 公益財団法人 福岡観光コンベンションビューロー 

職 員 募 集 案 内 
 

 当財団では、国際会議の開催地として世界から選ばれる都市を目指し、競争力の向上と誘致活

動の強化に取り組んでいます。 

そこで、多様化する MICEニーズに応えるための魅力的な環境づくりをはじめ、関係機関との連

携強化、欧米豪市場をターゲットとした新たな市場開拓を積極的に進めるため、MICEに精通し、

誘致戦略の策定や誘致力強化を図る任期付き職員（管理職）を募集します。 

 

１．募集受付期間 

  令和８年９月２９日（火）～ １０月２３日（金） ※17：00必着 

 

２．募集区分、募集人数、職務の概要 

募集区分 募集人数 職 務 の 概 要 

ミーティング プレイス 

フクオカ 部長 
１名 

組織の総合マネジメント及びコンベンションの営業に

関する業務 

・当財団における MICE 誘致の顔として、国内外における

誘致活動を推進する業務 

・MICE誘致戦略の立案・策定 

・コンベンション主催者や事務局等への誘致活動 

・関係機関との連携・推進 

・その他の関連業務 

 

３．雇用期間  令和８年１２月１日（調整可）から令和１３年３月３１日まで （４年４ヶ月） 

  ※ただし、採用後６ヶ月間は試用期間とします。試用期間は延長する場合があります。 

  ※上記雇用期間を超えての更新はありません。 

 

４．応募資格 

次のすべての要件を満たす方 

・管理職経験が５年以上であること 

・MICEに関する業務経験が１０年以上であること 

・海外との営業経験があること 

・ビジネスレベル以上の英語力を有し、英語による業務上の交渉・調整ができること 

 

５．勤務条件等 

・勤務時間 月曜日～金曜日 ９時 ～ １７時４５分（１２時～１３時は休息時間） 

・給与等 月額 ６３１,４００円  期末手当及び勤勉手当（３．５月） 

※年収約１,０００万円（通勤手当を含む） 

※給与関係の規程に基づき支給され、採用までに変更の可能性があります。 

・休   日 土曜日、日曜日、国民の祝日は原則として休日、１２月２９日～翌1月３日 

※上記休日に出勤していただくことがあります。（その場合は振替休日あり） 



・休暇等 年次有給休暇 (２０日（年度中途の採用の場合は月割り）)、特別有給休暇 (夏季、

結婚、出産等)、育児休業、介護休業などがあります。 

・勤務場所 福岡市中央区大名二丁目５－３１ 福岡市交通局庁舎４階 

公益財団法人 福岡観光コンベンションビューロー事務所内 

・加入保険等 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、福岡市中小企業従業員福祉協会 

 

６．選考方法等 

区 分 選 考 方 法 等 

第１次選考 
書類審査により一次選考を行います。 

なお、合否の結果を １０月３０日（金）にメールで通知します。 

最終選考 

〇面接試験 

【日 程】令和８年１１月１４日（土）又は １５日（日） 

【場 所】福岡市中央区大名二丁目５－３１ 福岡市交通局庁舎４階 

      公益財団法人 福岡観光コンベンションビューロー（予定） 

※ 第１次選考合格者に対して、別途ご案内します。 

なお、合否の結果を １１月１９日（木）に文書で発送します。 

 

７．応募方法 

 （１）提出書類 

①（様式１）採用選考申込書 

②（様式２）職務経歴書 

③ プレゼンテーション・シート（自由書式） 

※下記【プレゼンテーション・シート作成要領】に従い作成したもの 

 

【プレゼンテーション・シート作成要領】 

 

〇プレゼンテーション課題 

  

 〇作成上の注意 

ア Ａ４判・横長５枚以内で作成してください。 

イ パソコン等により作成し、ＰＤＦファイルに変換・保存して提出していただきます。 

(手書きは不可) 

ウ シートの右上に、「プレゼンテーション・シート 氏名」を記入してください。 

エ 日本語で記入してください。(ただし、固有名詞や専門用語などは英単語等使用可) 

オ 読みやすい大きさの文字で簡潔に記入し、図を用いるなど表現方法は自由に工夫してくだ 

さい。 

カ 受験者自身が考えた内容等を記入してください。 

(※論文、文献等を引用した場合は、最後に著書、著作者氏名等を記載してください。) 

あなたが当財団に採用された場合、MICE誘致の責任者（MICE部門を統括する部長）とし

て、これまでの管理職経験及び MICE分野における専門知識・実績をどのように活かします

か。福岡市の MICE誘致を推進するための戦略、組織マネジメントの考え方、関係機関との

連携手法等を踏まえ、福岡市をどのような MICE都市へ発展させたいか、具体的なビジョン

と実現方策を提案してください。 



キ 最終選考においては、提出された当該プレゼンテーション・シートを用いて、内容について 

口頭で説明（プレゼンテーション）していただきます。 

なお、プレゼンテーションの方法や時間等の詳細については、対象者に別途お知らせします。 

 

（２）申込方法  【メールのみの受付】 １０月２３日（金） ※17：00必着 

【送信先】bosyu02@welcome-fukuoka.or.jp 

   公益財団法人 福岡観光コンベンションビューロー  総務企画課 

○ 提出書類が届きましたら、１０月２６日（月）までに、こちらから応募受付完了のメールを 

お送りします。 

メールが届かない場合は、提出書類が届いておりませんので、下記問い合わせ先までご連絡 

ください。 

○ 提出された提出書類は、一切返却いたしません。 

○ 採用試験申込書等に記載の個人情報については、職員採用事務以外には使用いたしません。 

 

８．参考情報 

  当財団の取組や MICEの統計データについて、以下のサイトに掲載されています。応募を 

検討される際の参考としてご活用ください。 

  ・当財団ＭＰＦトップページ: https://www.welcome-fukuoka.or.jp/convention 

  ・ＪＮＴＯ国際会議統計ページ：https://mice.jnto.go.jp/document/statistics.html 

 

９．お問い合わせ先 ※ 試験内容に関することはお答えできません。 

福岡市中央区大名二丁目５－３１ 福岡市交通局庁舎４階 

公益財団法人 福岡観光コンベンションビューロー  総務部 総務企画課 廣津 

ＴＥＬ  ０９２－７３３－５０５０   

 

https://www.welcome-fukuoka.or.jp/convention
https://mice.jnto.go.jp/document/statistics.html

